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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 912 

15 Απριλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 
(ΑΣΕΠ) για το χρονικό διάστημα από 1ης Μα'ίου 
έως 31ης Αυγούστου 2013. ι 

Πραγματοποίηση Υπερωριακής με αμοιβή εργασίας 
από υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας 
Χίου, που ασχολούνται στο Πρόγραμμα Καταπο¬ 
λέμησης του Δάκου της Ελιάς το 2013. 2 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 
Δακοκτονίας έτους 2013. 3 


Νυχτερινή απασχόληση καθώς και απασχόληση 
αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συ¬ 
μπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) των Δ/νσε- 
ων Τεχνικών Υπηρεσιών και Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης, και απασχόληση αργιών, Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας) της Δ/νσης Προσόδων του 


Δήμου Χαλκιδέων. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για μονίμους 
υπαλλήλους της Δ/νσης Δημοτικής Αστυνομίας 
του Δήμου Χίου για το χρονικό διάστημα από 
ΑΠΡΙΛΙΟ μέχρι 31-12-2013. 5 

Λύση και Εκκαθάριση της Κοινωφελούς Επιχείρησης 
Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άννας με τον δια¬ 
κριτικό τίτλο Δ.Κ.Ε.Δ.Μ.Λ.ΑΓ.ΑΝ. β 

Τροποποίηση του καταστατικού σύστασης της Δη¬ 
μοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Πύργου, 109/11 
απόφαση του Δ.Σ. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 4888 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Ανώ¬ 
τατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ) για 
το χρονικό διάστημα από 1ης Μαΐου έως 31ης Αυ¬ 
γούστου 2013. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ 
ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Α) Τις διατάξεις: 

1) του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ226/27-10-2011/τ. 
Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθ¬ 
μολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012 - 2015» 

2) την παρ. 1 του άρθρ. 45 του ν. 4071/2012 «δημοσι- 
ολογιστικές διατάξεις» (ΦΕΚ85/11-04-2012/τ.Α') με την 
οποία αντικαταστάθηκε η παρ. 2 του ανωτέρω άρθρου 
20 του ν. 4024/2011. 

3) του άρθρου 2 του ν. 3051/2002 «Συνταγματικά κα¬ 
τοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές». 

4) των άρθρων 17, 18, 19 και 21 του ν.2190/1994, «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως ισχύουν (ΦΕΚ 
28/τ.Α73.3.1994). 

5) του άρθρου 10 του ν. 3812/2009 «Αναμόρφωση συ¬ 
στήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 234/τ.Α' /28-12-2009). 

6) των άρθρων 36 και 40 παρ. 4 και 6 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ226/27-10-2011/Α ) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενι¬ 
αίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 
άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαι¬ 
σίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» με τα 
οποία προστέθηκαν αρμοδιότητες στο ΑΣΕΠ. 
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7) του άρθρου 85 του Κώδικα Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (Ν. 3528/ 
2007), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 3839/ 
2010 (ΕΙΣΕΠ). 

8) τις λοιπές διατάξεις του ν. 2190/1994, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν, συμπληρώθηκαν και ισχύουν (ΦΕΚ 28/τ. 
Α73.3.1994). 

Β) την εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με α.π. 2/78400/0022 
/14.11.2011 «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 κ.λπ.». 

Γ) την υπ’ αριθμ. 42948/11.12.2003 κανονιστική απόφαση 
του Υπουργού Εσ.Δ.Δ.& Α. (ΦΕΚ 1854/Β/11.12.2003), όπως 
ισχύει. 

Δ) τον Κανονισμό Λειτουργίας του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 997/ 
τ.Β'/18.7.2003). 

Ε) την ύπαρξη εγγεγραμμένης πίστωσης στον προ¬ 
ϋπολογισμό του ΑΣΕΠ (2013), Ειδικός Φορέας 05-620, 
ΚΑΕ 0511-αποζημίωση για υπερωριακή εργασία, ύψους 
400.000,00 €. 

ΣΤ) το γεγονός ότι, από την εφαρμογή των διατάξεων 
της απόφασης αυτής, θα προκληθεί δαπάνη μέχρι εκατό 
χιλιάδες ευρώ (100.000 €), η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε. 
0511 του Ειδικού Φορέα 05-620. 

Ζ) την υπ. αριθμ. ΥΔΕ 32454 (α.π. ΑΣΕΠ 4559/01-04-2013) 
με ΑΔΑ ΒΕΑΚ6Η6-ΓΦΗ Απόφαση δέσμευσης πίστωσης, 
ύψους εκατό χιλιάδων ευρώ (100.000,00€) για την πλη¬ 
ρωμή της ανωτέρω δαπάνης, σε βάρος της πίστωσης 
του ΚΑΕ 0511 ( Φ.05-ΕΦ 620 ), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής 
απασχόλησης διακοσίων σαράντα (240) υπαλλήλων που 
υπηρετούν στο ΑΣΕΠ και μέχρι 19.200 {=240X20X4} ώρες 
συνολικά, από την 1 Μόΐου μέχρι και την 31 Αυγούστου 2013. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
που δύναται να εργασθεί κάθε υπάλληλος ανά μήνα, 
δεν μπορούν να υπερβαίνουν τις είκοσι (20). 

Η υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων αφορά 
σε επείγουσες, έκτακτες και επιτακτικές υπηρεσιακές 
ανάγκες της Κεντρικής Υπηρεσίας του ΑΣΕΠ και του 
Αποκεντρωμένου Τμήματος ΑΣΕΠ Θεσσαλονίκης, που 
προκύπτουν από την εφαρμογή των διατάξεων: 

α) του άρθ. 36 του ν. 4024/2011 «δημιουργία θέσεων 
απασχόλησης σε τοπικό επίπεδο μέσω προγραμμάτων 
κοινωφελούς χαρακτήρα - ΕΣΠΑ 2007-2013» και συγκε¬ 
κριμένα εποπτεία και έλεγχος διαδικασιών (έγκριση 
ανακοινώσεων, έλεγχος πινάκων, εξέταση ενστάσεων). 

β) του άρθ. 40 του ν. 4024/2011 «προσωπικό για εκτέ¬ 
λεση έργων με αυτεπιστασία σε ΟΤΑ, συνδέσμους ΟΤΑ 
και ΝΠΔΔ ΟΤΑ» και συγκεκριμένα έγκριση πρόσκλησης, 
έλεγχος πινάκων, εξέταση ενστάσεων, έλεγχος προσό¬ 
ντων επιλεγομένων υποψηφίων. 

γ) του άρθ. 18 παρ. 3 του ν. 4058/2012, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει, «στελέχωση Υπηρεσιών Ασύλου και Α' 
υποδοχής του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης». 

δ) του άρθ. 10 του ν. 3812/2009 όπως ισχύει, σχετικά με 
την έκδοση βεβαιώσεων περί γνησιότητας των συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου, που συνάπτονται από υπηρεσίες 
και νομικά πρόσωπα του δημοσίου τομέα με φυσικά 
πρόσωπα. 

ε) του άρθ. 21 του ν. 2190/1994 όπως ισχύει «περί προ¬ 
σλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη παροδικών ανα¬ 
γκών» και συγκεκριμένα έγκριση ανακοίνωσης, έλεγχος 
πινάκων και ενστάσεων συμβάσεων ορισμένου χρόνου 
(ΣΟΧ) και συμβάσεων μίσθωσης έργου (ΣΜΕ). 


στ) του άρθ. 14 παρ. 2 (περιπτώσεις ιε' και κ') του ν. 2190/ 
1994 όπως ισχύει «περί προσλήψεων προσωπικού για 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων 
αναγκών με δίμηνες συμβάσεις και περί προσλήψεων 
εργατικού και τεχνικού προσωπικού των Δήμων μέχρι 
5 ημέρες κατ’ άτομο». 

ζ) για την διεξαγωγή της διαδικασίας μετακίνησης 
των υπαλλήλων που βρίσκονται σε καθεστώς διαθεσι¬ 
μότητας λόγω κατάργησης των θέσεών τους δυνάμει 
των διατάξεων την υποπαρ. Ζ4 της παρ. Ζ του άρθρου 
πρώτου του ν. 4093/2012. 

η) για τη διεξαγωγή της διαδικασίας πλήρωσης εκατόν 
ογδόντα έξι (186) θέσεων τακτικού προσωπικού Πανε¬ 
πιστημιακής Εκπαίδευσης, κλάδου Π.Ε. Εφοριακών στο 
Υπουργείο Οικονομικών, για την είσπραξη εσόδων του 
κρατικού προϋπολογισμού με βάση το άρθρο 18 του ν. 2190/ 
1994. 

Η δαπάνη που προκύπτει από την ανωτέρω υπερωρια- 
κή απασχόληση δεν υπερβαίνει το ύψος της εγγεγραμ¬ 
μένης στον Κ.Α.Ε. 0511 πίστωσης του προϋπολογισμού 
του ΑΣΕΠ (Ειδ. Φ.05-620) οικονομικού έτους 2013. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι την 31.08.2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Απριλίου 2013 
Ο Πρόεδρος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΕΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 1730 (2) 

Πραγματοποίηση Υπερωριακής με αμοιβή εργασίας από 
υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Χίου, που 
ασχολούνται στο Πρόγραμμα Καταπολέμησης του 
Δάκου της Ελιάς το 2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη του: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 186 του Ν. 3852/2010 περί «Αρμοδιοτή¬ 
των των Περιφερειών στη Νέα αρχιτεκτονική της Αυτο¬ 
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης». 

2. Το άρθρο 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 «περί Συλλο¬ 
γικών Διαπραγματεύσεων στη Δημόσια Διοίκηση, μονι¬ 
μοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ Α180. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 2732/1999 «Διε- 
παγγελματικές οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμο¬ 
διότητας του Υπουργείου Γεωργίας» που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ Α 154 

4. Του Π.Δ. 137/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Βορείου Αιγαίου». 

5. Τις ανάγκες του προγράμματος δακοκτονίας έτους 
2013. 

6. Ότι η διάρκεια των εργασιών δακοκτονίας ορίζε¬ 
ται από 1ης Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου κάθε χρό¬ 
νου (Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών - Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων Α.Π. 123877/ 
9-6-2005, ΦΕΚ Β 775) 

7. Του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 βάσει των οποίων 
επιτρέπεται η καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα από 
τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλή- 
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λων του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ο.Τ.Α. μόνο για 
την αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών. 

8. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ Α 226) σύμφω¬ 
να με τις οποίες ο αριθμός ωρών απογευματινής υπε- 
ρωριακής με αμοιβή εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνει 
τις είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

9. Την αναγκαιότητα που προκύπτει για την υπερω- 
ριακή απασχόληση από την φύση του αντικειμένου της 
Δακοκτονίας, καθώς την μισθοδοσία των Τομεαρχών 
και του εργατοτεχνικού προσωπικού, την αναγκαιότη¬ 
τα επεμβάσεων βάσει δεδομένων του δακοπληθυσμού 
και όχι προγραμματισμένων επεμβάσεων, αναγκαιότητα 
ελέγχου, εποπτείας και παρακολούθησης των συνερ¬ 
γείων ψεκασμού καθώς και του εποχικού προσωπικού. 

10. Την υπ' αριθμ. 296/14-2-2013 Απόφαση Αντιπερι- 
φερειάρχη Χίου για ορισμό υπευθύνων Δακοκτονίας 
έτους 2013. 

11. Την αριθ. 50/2013 Απόφαση (Πρακτικού Νο 7) του Πε¬ 
ριφερειακού Συμβουλίου Βορείου Αιγαίου περί έγκρισης 
υπερωριακής εργασίας και εκτός έδρας μετακινήσεις 
Υπαλλήλων που ασχολούνται με το πρόγραμμα Δακο¬ 
κτονίας έτους 2013, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε 

1. Για τον Δ/ντη Δακοκτονίας, τον επόπτη Δακοκτονίας, 
τον λογιστή Δακοκτονίας, τον γραμματέα Δακοκτονίας 
της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Χίου υπερωριακή εργασία απογευ¬ 
ματινών ημερών με αμοιβή έως 31-12-2013 ως ακολούθως: 

Α) Για τον Δ/ντη Δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

Β) Γ ια τον επόπτη Δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

Γ) Γ ια τον λογιστή Δακοκτονίας μέχρι 180 ώρες 

Δ) Για τον γραμματέα Δακοκτονίας μέχρι 120 ώρες. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/ 
2011 (ΦΕΚ Α 226) ο αριθμός των ωρών απογευματινής 
υπερωριακής με αμοιβή εργασίας δεν μπορεί να υπερ¬ 
βαίνει τις είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

2. Ο Δ/ντης Δακοκτονίας, ο επόπτης Δακοκτονίας, ο 
λογιστής Δακοκτονίας και ο γραμματέας Δακοκτονίας, 
οι οποίοι θα εφαρμόσουν το πρόγραμμα δακοκτονί¬ 
ας έτους 2013 είναι υπάλληλοι της Δ/νσης Αγροτικής 
Ανάπτυξης & Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Χίου και έχουν ορισθεί με την αριθμ 296/14-2-2013 
απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Χίου. 

3. Με απόφαση του Δ/ντη Δακοκτονίας Χίου θα καθο¬ 
ρίζονται οι μήνες της ως άνω υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης με αμοιβή και ο αριθμός των ωρών κατά μήνα για 
τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες εφαρμογής 
του προγράμματος δακοκτονίας. 

4. Η απογευματινή υπερωριακή εργασία θα εκτελείται 
κάθε εργάσιμη ημέρα από ώρα 15.00 έως 22.00. Υπεύθυ¬ 
νος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγ¬ 
ματικής προσφοράς της προαναφερόμενης εργασίας 
είναι ο Δ/ντης Δακοκτονίας Χίου στον οποίο ανήκουν 
οι απασχολούμενοι υπάλληλοι. 

5. Η πληρωμή της υπερωριακής εργασίας θα βαρύνει 
της πιστώσεις του Κ.Α. Εξόδων 5241 της Δ/νσης Αγρο¬ 
τικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 
Ενότητας Χίου του φορέα 2295 Προστασία ελαιοπαρα¬ 
γωγής, του προϋπολογισμού της Π.Ε. Χίου στην ελαιοκο¬ 
μική περιοχή της οποίας θα εφαρμοστεί το πρόγραμμα 
της δακοκτονίας. Η συνολική δαπάνη δεν θα υπερβεί 
τις τρεις χιλιάδες ΕΥΡΩ (3.000 ΕΥΡΩ). 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 3 Απριλίου 2013 
Ο Περιφερειάρχης 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΙΑΚΑΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 87180/7229 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού 

Δακοκτονίας έτους 2013. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Το άρθρο 186 παρ. II τομέας Β υποτομέας β, αριθμ. 
31 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87Α/2010) - «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης» 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

2) Τις διατάξεις του Π.Δ. 132/2010 που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 225/Α/27-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας». 

3) Την αριθ. Οικ.191209/3232/2011 Απόφαση Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Ελλάδας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
2513/Τ/Β/7-11 -2 011. 

4) Την επιτακτική ανάγκη για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση του εμπλεκομένου προσωπικού στο πρόγραμμα 
δακοκτονίας 2013 λόγω της φύσης του προγράμματος 
(Αρθρο 10, Ν 2732/1999 - ΦΕΚ 154Α/1999). 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 25 εδ. 7 του Ν. 2738/99 
(ΦΕΚ 180/9-9-1999 τ.Α) «Συλλογικές διαπραγματεύσεις 
στη Δημόσια Διοίκηση κ.λπ.». 

6) Το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 Φ.Ε.Κ.226 τ.Α. «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις - Ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο- 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου Δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015. 

7) Την με Α.Π 2/78400/0022/14-11-2011 (ΑΔΑ: 4574Η'8ΜΟ), 
απόφαση παροχής οδηγιών του Γ Α Κράτους για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Νόμου 4024/2011. 

8) Το με αρ. πρωτ.: 565/6293/17-01-2013 έγγραφο της 
Δ/νσης Προστασίας Φυτικής Παραγωγής του Υπ.Α.Α.&Τ. 
για την έναρξη του προγράμματος Δακοκτονίας έτους 
2013. 

9) Την αριθ. 123877/24-5-2005 Κοινή Υπουργική Από¬ 
φαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων η οποία δημοσιεύ¬ 
θηκε στο ΦΕΚ 775/9-6-2005 σύμφωνα με την οποία η 
διάρκεια της δακικής περιόδου ορίζεται από 1 Μαρτίου 
έως 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου 

10) Την με αρ. πρωτ- 13220/674/16-01-2013 (ΑΔΑ: 
ΒΕΦ87Λ6-Σ76)) Απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Αιτωλ/ 
νιας που ορίζει τους υπαλλήλους που θα απασχοληθούν 
στο πρόγραμμα Δακοκτονίας έτους 2013. 

11) Τις με Αριθμ. Πρωτ. 2545/198/3-1-2013 (ΑΔΑ: ΒΕΔ87- 
Μ5Β), απόφαση 889, Ανάληψης Πίστωσης της Δ/νσης 
Διοικητικού - Οικονομικού της Π.Ε Αιτωλ/νίας, που κα- 
ταχωρήθηκε στο, με α/α 197/13, βιβλίο εγκρίσεων και 
εντολών πληρωμής της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού 
ελέγχου ποσού 8.000,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την παροχή υπερωριακής επ' αμοι¬ 
βή εργασίας του προσωπικού που απασχολείται στο 
πρόγραμμα δακοκτονίας 2013 από την δημοσίευση της 
παρούσας έως και 31-12-2013 ως κατωτέρω, 





14500 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1. Συντονιστής εργασιών προγράμματος Δακοκτονίας: 
καθημερινές ώρες έως 200. 

2. Επόπτες δακοκτονίας: καθημερινές ώρες έως 200 
για κάθε επόπτη 

3. Λογιστής προγράμματος Δακοκτονίας: καθημερινές 
ώρες έως 200. 

4. Γραμματέας προγράμματος Δακοκτονίας: καθημε¬ 
ρινές ώρες έως 200. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
ημερών ανά υπάλληλο θα γίνει με απόφαση του Δι¬ 
ευθυντή Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της 
Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας ανάλογα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες. 

Ο αριθμός των ωρών απογευματινής υπερωριακής με 
αμοιβή εργασίας, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις 20 ώρες 
ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί εκ ποσού (8.000,00), θα 
αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις έτους 
2013 για το πρόγραμμα Δακοκτονίας του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων σύμφωνα με το έγ¬ 
γραφο 8423/1-3-2013 για επιχορήγηση στις Περιφέρειες 
της χώρας και που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στον Φορέα 
295 και Κ.Α.Ε. 0511. 

Διευκρινίζουμε ότι οι υπάλληλοι που έχουν οριστεί για 
υπερωριακή απασχόληση στο Πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2013 δεν θα απασχοληθούν σε άλλη υπερωριακή απα¬ 
σχόληση της Υπηρεσίας μέχρι το πέρας του έτους 2013. 

Η απόφαση αυτή, της οποίας η ισχύς της αρχίζει από 
τη δημοσίευσή της, να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

I. Π. Μεσολογγίου, 3 Απριλίου 2013 
Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 562 (4) 

Νυχτερινή απασχόληση καθώς και απασχόληση αργιών, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας) των Δ/νσεων Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών και Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, και απα¬ 
σχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς 
συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) της Δ/νσης 
Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 και του 
Ν. 2503/97. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 και 176 του 
Ν. 3584/2007. 

3. Την με αριθμ. 1651/37151/07-03-2013 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας-Στ.Ελλάδος ΦΕΚ 774/τ.Β701-04-2013 περί 
καθορισμού 24ωρής εργασίας των Δ/νσεων Τεχνικών 
Υπηρεσιών, Καθαριότητας και Ανακύκλωσης,και απα¬ 
σχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων της Δ/νσης 
Προσόδων. 

4. Την υπ’ αριθμ. 1917/2011 απόφαση Δημάρχου περί 
εξουσιοδότησης υπογραφών στον Γενικό Γραμματέα 
του Δήμου Χαλκιδέων. 

5. Τ ις διατάξεις του άρθ. 20 του Ν. 4024/11). 

6. Τ ις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012. 


7. Την αριθμ. 53098/10796 απόφαση της Γ. Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδος 
περί "Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χαλκιδέων Ν. Εύβοιας." (ΦΕΚ 2324/17-10-2011 τ.Β'). 

8. Το γεγονός ότι υπάρχουν ανάγκες για την απα¬ 
σχόληση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου 
προκειμένου να διασφαλιστεί η καθαριότητα και ο ηλε- 
κτροφωτισμός της πόλης, η φύλαξη κτιρίων, η ομαλή 
λειτουργία των Κοιμητηρίων, και γενικά για τη διασφάλι¬ 
ση της δημόσιας υγείας και του δημόσιου συμφέροντος, 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε νυχτερινή απασχόληση καθώς και 
απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς 
συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) των Διευθύνσε¬ 
ων του Δήμου Χαλκιδέων, Ιον 14 υπαλλήλων της Δ/ 
νσης Τεχνικών Υπηρεσιών, 2ον 242 υπαλλήλων της Δ/ 
νσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, και απασχόληση 
αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση 
εβδομαδιαίας εργασίας) 3ον 5 υπαλλήλων της Δ/νσης 
Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων αναλυτικά ως εξής: 


Ιον Δ/νση. 
Τεχν. Υπη¬ 
ρεσιών 

ΠΕ 

ΔΕ 

ΤΕ 

ΥΕ 


ΔΕ28 (χει¬ 
ριστών): 2 


ΥΕ16 (ερ¬ 
γατών): 8 


ΔΕ29 (οδη¬ 
γών): 4 


















2ον Δ/νση 
Καθαριό¬ 
τητας και 
Ανακύκλω¬ 
σης 


ΔΕ2 (επι¬ 
στατών): 6 




ΔΕ5 (εργο¬ 
δηγών): 2 

ΥΕ2 (επι¬ 
στατών): 6 

ΥΕ16 ΙΔΟΧ 
(Εργάτες): 

10 


ΔΕ24 
(ηλεκτ/ 
γων): 14 

ΥΕ16 (εργα¬ 
τών): 152 

ΔΕ29 ΙΔΟΧ 
(ΟΔΗΓΩΝ): 

5 


ΔΕ28 (χει¬ 
ριστών): 5 

ΤΕ ΓΕΩΠΟ¬ 
ΝΙΑΣ: 1 



ΔΕ29 (οδη¬ 
γών): 39 

ΥΕ14 (βοηθ. 
προσ.): :2 









ΥΕ14 

ΥΕ16 ΙΔΟΧ 



3ον Δ/νση 

(Εργάτης 

(Εργάτες 



Προσόδων 

Κοιμητηρί- 

Κοιμητηρί- 




Οϋ): 1 

ου): 4 




Από την απόφαση αυτή θα προκύψει δαπάνη 
355.000,00€ για την οποία υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση για το τρέχον έτος 2013 συνολικού ποσού 
5.007.463,13 €, στους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού 
του Δήμου Χαλκιδέων 20.6011-01, 20.6021 - 01,20.6041 - 
03,30.6011 - 01, 45.6021 - 01 και 45.6041 - 01. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 2 Απριλίου 2013 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Φ. ΛΑΓΟΣ 
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Αριθμ. αποφ. 197 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για μονίμους υπαλ¬ 
λήλους της Δ/νσης Δημοτικής Αστυνομίας του Δή¬ 
μου Χίου για το χρονικό διάστημα από ΑΠΡΙΛΙΟ μέ¬ 
χρι 31-12-2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (Φ.Ε.Κ. 
226/27-10-2011 τ.Α’), όπως τροποποιήθηκε με τις διατά¬ 
ξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 
(Φ.Ε.Κ. 85/11-4-2012 τ.Α’). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 περί 
«'Συνταξιοδοτικών ρυθμίσεων ενιαίο Μισθολόγιο-Βαθμο- 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2014». 

3. Το γεγονός ότι υπάρχουν ανάγκες για την απα¬ 
σχόληση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου 
προκειμένου να διασφαλιστεί η καθαριότητα της πό¬ 
λης και η αστυνόμευση της πόλης όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας. 

4. Τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 2 του 
Ν. 3731/2008 (Φ.Ε.Κ. 263/23-12-2008 τ.Α’) «Περί αναδιορ¬ 
γάνωσης της Δημοτικής Αστυνομίας».. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 (Φ.Ε.Κ. 107/30-5-1997 τ.Α’). 

6. Τις όμοιες του άρθρου 48 του Ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ. 
143/28-6-2007 τ.Α’). 

7. Την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στον κωδικό 
50-6012.002 του προϋπολογισμού του Δήμου Χίου 
έτους 2013 για την κάλυψη της δαπάνης για την κα¬ 
ταβολή της σχετικής αποζημίωσης(σχετ. η υπ' αριθμόν 
18465/01/04/2013 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Δ/ 
νσης Οικονομικών) ποσού 12.000,00 €. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 
87/7-6-2010 τ.Α’) "Νέα Αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης". 

9. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στην 
Δημοτική Αστυνομία του Δήμου. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που έχουν δημιουργηθεί 
κατά το έτος 2013 οι οποίες επιβάλλουν την απασχόλη¬ 
ση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 
Οι ανάγκες αυτές προκύπτουν ειδικά μετά την εφαρ¬ 
μογή του Ν. 3582/2010 και την συνένωση των Δήμων, 
αφού τα όρια του Νέου Δήμου Χίου είναι διευρυμένα σε 
όλο το Νησί. Επίσης οι ανάγκες του Δήμου αυξάνονται 
λόγων των εκδηλώσεων που πραγματοποιούνται όλο το 
έτος και ειδικά κατά τις ημέρες Πάσχα - Καλοκαίρι-Εθνι- 
κές Εορτές - Χριστούγεννα-Απόκριες κ,λπ., αποφασίζει: 

Καθιερώνει εργασία με αμοιβή για μονίμους υπαλλή¬ 
λους της Δ/νσης Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου Χίου 
για το χρονικό διάστημα από ΑΠΡΙΛΙΟ μέχρι 31-12-2013. 

Α. Την εργασία με αμοιβή πέρα από τις ώρες της υπο¬ 
χρεωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων της Υπηρεσίας 
Δημοτικής Αστυνομίας με μέγιστο αριθμό Δέκα έξι (16). 

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως με την προβλεπόμενη από 
τον Νόμο αποζημίωση για την κάλυψη των ανωτέρω 
υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 


Β. Την υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες πέραν από τις ώρες 
υποχρεωτικής βάρδιας των υπαλλήλων της Δημοτικής 
Αστυνομίας με μέγιστο αριθμό (16) υπαλλήλων. 

Στην καθ’ υπέρβαση εργασία οι ώρες Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 
δέκα έξι (16) ώρες κατά περίπτωση τον μήνα, με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση για την κάλυψη 
των ανωτέρων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 

Η Κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ¬ 
τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ¬ 
νολικού αριθμού που προκύπτει για την υπηρεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χίος, 2 Απριλίου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΠΟΛΥΔΩΡΟΣ ΛΑΜΠΡΙΝΟΥΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 3004 (6) 

Λύση και Εκκαθάριση της Κοινωφελούς Επιχείρησης 
Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Άννας με τον διακριτι¬ 
κό τίτλο Δ.Κ.Ε.Δ.Μ.Λ.ΑΓ.ΑΝ.. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΔΗΜΟΥ ΜΑΝΤΟΥΔΙΟΥ - ΛΙΜΝΗΣ - ΑΓ. ΑΝΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α) Την αριθμ. 32/2013 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Μαντουδίου - Λίμνης - Αγ. Άννας. 

β) Το αριθμ. πρωτ. 653/34229/21 -2-2013 έγγραφο Τμή¬ 
ματος Διοικητικού - Οικονομικού Ελέγχου - Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας (ΑΔΑ 
ΒΕΤ4ΟΡ10-5ΜΛ). 

γ) τα άρθρα 269 και 270 του Κ.Δ.Κ.Ν 3463/206 των 
άρθρων 1, 6 και 280 παρ. 1 του Ν. 3852/2010. 

δ) Την παρ. 3 του άρθρου 10 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85 Α). «Αποφάσεις που αφορούν στη σύσταση, τρο¬ 
ποποίηση, λύση δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων 
λαμβάνονται στο εξής από το οικείο δημοτικό συμβού¬ 
λιο και μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου 
νομιμότητας δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως από τον οικείο δήμο. Νομίμως έχουν εκδοθεί 
αποφάσεις περί σύστασης, τροποποίησης και λύσης 
δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων που έχουν ληφθεί 
από το οικείο δημοτικό συμβούλιο και έχουν δημοσιευ- 
θεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως από τον οικείο 
δήμο ή με σχετική πράξη του Γενικού Γραμματέα της 
οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης κατ' εφαρμογή των 
διατάξεων των άρθρων 254 και 262 του ν. 3463/2006(Α' 
114) πριν από τη δημοσίευση του παρόντος, ομόφωνα, 
αποφασίζει: 

Την λύση και εκκαθάριση της Δημοτικής Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Μαντουδίου - Λίμνης - Αγίας Αννας με 
τον διακριτικό τίτλο Δ.Κ.Ε.Δ.Μ.Λ.ΑΓ.ΑΝ, σύμφωνα με το 
άρθρο 262 του Κωδικοποιημένου Νόμου περί Δήμων και 
Κοινοτήτων Π.Δ 3463/2006. 

Την μεταφορά του υφιστάμενου προσωπικού της Κοι¬ 
νωφελούς Επιχείρησης στο Δήμο Μαντουδίου-λίμνης- 
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Αγ. Αννας,ο οποίος μεταξύ των άλλων υπεισέρχεται 
αλληλέγγυα και απεριόριστα σε όλες τις σημερινές υπο¬ 
χρεώσεις και απαιτήσεις της Κοινωφελούς Επιχείρησης. 

Για την λύση κι εκκαθάριση ορίζονται οι εκκαθαριστές: 
ΤΑΚΤΙΚΟΣ: Κουτρουμπής Ευθύμιος (Α.Μ.Σ.Ο.Ε Λ: 11071) 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΣ: Χούντας Νικόλαος (Α.Μ.Σ.Ο.Ε.Λ: 
18391). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λίμνη, 8 Μαρτίου 2013 

Η Πρόεδρος 
ΚΥΡΙΑΚΗ ΣΤΕΦΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. αποφ. 42/12-2-13 (7) 

Τροποποίηση του καταστατικού σύστασης της Δημο¬ 
τικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Πύργου, 109/11 από¬ 
φαση του Δ.Σ. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΠΥΡΓΟΥ 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τα άρθρα 65 και 109 του ν. 3852/10 [ΦΕΚ 87.Τ.Α7 
7-6-10] «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

2. Την 109/11 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με 
τίτλο «Συγχώνευση των υφισταμένων Κοινωφελών επι¬ 
χειρήσεων α.«Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Πύρ¬ 
γου» και β.«Δημοτική Κοινωφελής επιχείρηση Δήμου 
Ωλένης» και σύστασης νέα Κοινωφελούς Επιχείρησης 
με την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση 
Πύργου» η οποία επικυρώθηκε με την αριθ. 24738/1009/ 
29-04-2011 απόφαση του Γ.Γ. της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου(Γενική 
Δ/νση Εσωτερικής Λειτουργίας, Διεύθυνση Διοίκησης, 
Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού Ν. Ηλείας) και δημο- 
σιεύθηκε στο αριθ. 1258/16 Ιουνίου 2011 ΦΕΚ [τεύχος Β']. 


3. Την 9/13 απόφαση της «Δημοτικής Κοινωφελούς 
Επιχείρησης Πύργου» με την οποία ζητείται η τροπο¬ 
ποίηση της 109/11 απόφασης του Δ.Σ ως προς το «Κε¬ 
φάλαιο της Επιχείρησης - Περιουσία» διότι στα πλαίσια 
του διενεργούμενου προληπτικού ελέγχου οικονομικών 
χρήσεων της επιχείρησης και των τέως Κοινωφελών 
Επιχειρήσεων Πύργου και Ωλένης που συγχωνεύτηκαν 
διαπιστώθηκε ότι το κεφάλαιο της τέως Δημοτικής Κοι¬ 
νωφελούς Επιχείρησης Πύργου, ανερχόταν στο ποσό 
των 117.388,11€ και το κεφάλαιο της τέως Δημοτικής 
Κοινωφελούς Επιχείρησης Ωλένης, ανερχόταν στο ποσό 
των 23.477,61€. Από τον ισολογισμό απογραφής της επι¬ 
χείρησης ΔΗ.ΚΕ. Ωλένης, προέκυψε ότι το κεφάλαιο 
αυτό είναι μη καταβεβλημένο. 

4. Την αριθ. 28024/1091/21-03-2013 απόφαση του Γ.Γ 
.της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδος και Ιονίου (Γενική Διεύθυνση Εσωτερικής 
Λειτουργίας, Διεύθυνση Διοίκησης, Τμήμα Διοικητικού - 
Οικονομικού Ν. Ηλείας) με την οποία επικυρώθηκε η υπ’ 
αριθμ. 42/12.2.2013 απόφαση, αποφάσισε: 

Την τροποποίηση της υπ’ αριθ. 109/12-2-11 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου η οποία και αποτελεί το 
καταστατικό της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης 
Πύργου (ΔΗΚΕΠ), που προέκυψε μετά από τη συγχώνευση 
των Δημοτικών Κοινωφελών Επιχειρήσεων Πύργου και 
Ωλένης, όσον αφορά στο σκέλος της: «Κεφάλαιο της Επι¬ 
χείρησης - Περιουσία» το οποίο, διαμορφώνεται, ως εξής: 

«Το κεφάλαιο της νέας επιχείρησης θα διαμορφωθεί 
ως άθροισμα των επί μέρους κεφαλαίων των συνενού- 
μενων επιχειρήσεων στο ποσό των 140.865,72 €». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πύργος, 2 Απριλίου 2013 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΚΑΝΝΗΣ 






14504 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΧ/Ρ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήϋρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 2 Ο Ο 9 1 21504130008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 










































































